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Na temelju  članka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi 
(Narodne novine, 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 
126/12., 94/13., 152/14., 7/17. , 68/18., 98/19., 64/20., 151/22.i 156/23.), Pravilnika o 
djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehničkim i pomoćnim poslovima koji se 
obavljaju u osnovnoj školi (Narodne novine, 40/14.)te  Pravilnika o načinu i postupku 
zapošljavanja u Osnovnoj školi August Šenoa ravnatelj Osnovne škole  August Šenoa, 
Osijek  objavljuje 

NATJEČAJ 
za popunu radnog mjesta 

 
- Kuhar/ica – 1 (jedan) izvršitelj na  neodređeno puno radno vrijeme  
 

UVJETI za zasnivanje radnog odnosa: 
Uz opće uvjete za zasnivanje radnog odnosa kandidati trebaju ispuniti i posebne uvjete:  
završena srednja škola – program kuhar odnosno KV kuhar i položen tečaj higijenskog 
minimuma 
ROK za podnošenje prijava je 8 dana od dana objave natječaja  na mrežnoj stranici i 
oglasnoj ploči škole i mrežnoj stranici i oglasnoj ploči  Hrvatskog zavoda za 
zapošljavanje. 
Nepravodobne i nepotpune prijave neće se razmatrati. 
Na natječaj se mogu javiti osobe oba spola prema članku 13. stavak 2. Zakona o 
ravnopravnosti spolova (Narodne novine, 82/08. i 69/17.) 
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnim zakonima 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo. 
Kandidat koji ostvaruje  pravo prednosti pri zapošljavanju prema članku 102. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine, 121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.) uz prijavu na natječaj dužan  je, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i sve dokaze o ostvarivanju prava prednosti 
prilikom zapošljavanja iz članka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji, navedenim na stranicama Ministarstva hrvatskih 
branitelja poveznica: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//MHB%20MEDVED/12%20Prosinac/Zapo%
C5%A1ljavanje//Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf 
Kandidat koji se poziva na prednost prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 48. 
Zakona o civilnim  stradalnicima iz domovinskog rata (Narodne novine, 84/21.) dužan je 
uz prijavu na natječaj priložiti dokaze koji se nalaze na poveznici: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za
%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf 
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju  prema  članku  9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, 
157/13., 152/14.,  39/18. i 32/20.) dužan  je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i 
priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta, kao  i dokaz o  statusu osobe s 
invaliditetom. 
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju  u skladu s člankom  48.f  
Zakona o zaštiti civilnih i vojnih invalida rata  (Narodne novine, broj 33/92., 57/92., 
77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13.i 
98/19.) dužan  je uz prijavu priložiti sve dokaze  o ispunjavanju traženih uvjeta i 
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potvrdu o statusu vojnog/civilnog invalida rata i dokaz o tome na koji je način prestao 
radni odnos. 
Kandidati će biti  pisano obaviješteni o rezultatima natječaja u zakonskom roku na web 
stranici škole os-asenoa-os.skole.hr 
Uz  pisanu  i  vlastoručno  potpisanu  prijavu  na  natječaj  kandidati  su   obvezni  
priložiti  slijedeću dokumentaciju: 

- životopis 
- dokaz o državljanstvu  
- diplomu ili dokaz o odgovarajućoj stručnom spremi 
-  uvjerenje nadležnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak  za 

neko od kaznenih djela iz članka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj  i 
srednjoj školi - ne starije  od dana objave natječaja 

- potvrda o položenom tečaju higijenskog minimuma 
 

Priložene isprave dostavljaju se  u  neovjerenom presliku  uz obvezu  kandidata da 
nakon  izbora dostavi izvornike isprava. 
U skladu s odredbom EU2016/679 Europskog parlamenta i Vijeća Europe te Zakonom o 
provedbi Opće uredbe o zaštiti osobnih podataka (Narodne novine, 42/18.) prijavom na 
natječaj kandidati daju privolu za prikupljanje i obradu podataka iz natječajne 
dokumentacije, a sve u svrhu provedbe natječaja za zapošljavanje. 
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete morat će proći provjere znanja temeljem  
Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Osnovnoj školi August Šenoa Osijek i 
Pravilnika o izmjenama Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Osnovnoj školi 
August Šenoa Osijek. Obavijest o vremenu održavanja testiranja kandidati će dobiti 
putem elektronske adrese koju su naveli u prijavi. Materijali potrebni za testiranje bit će 
objavljeni na web stranici škole. 
Pisane prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju  uvjeta iz natječaja  
dostaviti  na adresu:                  Osnovna  škola  August Šenoa,  Drinska 14., 31000 Osijek     
s naznakom   - za natječaj kuhar/ica 
 
 
                                                                    Ravnatelj 
                                      Vedran Čerina,  prof. 
 
KLASA: 112-04/24-1/2 
URBROJ: 2158-121/24-01-01 
Osijek,  19. siječnja  2024. 
Natječaj  je  objavljen na mrežnoj stranici  Osnovne  škole August Šenoa Osijek i oglasnoj 
ploči Škole, te mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda za zapošljavanje dana 
19. siječnja i traje do 27. siječnja 2024. godine.  


